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INFORMASI HARGA SAHAM 
S H A R E  P R I C E  I N F O R M A T I O N

Tahun 2010

Tahun 2011

Bulan   

Bulan   

Januari - Maret                                    800                     800                                        800                                                  0  
 

Januari - Maret                                    700                     475                                        475                                             14.500  
 

April - Juni                                           800                     800                                        800                                                  0 
 

April - Juni                                           450                     350                                        450                                             21.500 
 

Juli - September                                  800                     800                                        800                                                  0 

Juli - September                                  550                     550                                        550                                               2.000 

Oktober - Desember                            800                     800                                        800                                                  0 
 

Oktober - Desember                            0                       0                                          550                                                  0 
 

January - March                
 

January - March                
 

April - June                                
 

April - June                                
 

July - September                              
 

July - September                              
 

October - December                                
 

October - December                                
 

Harga Tertinggi 

Harga Tertinggi 

Harga Terendah

Harga Terendah

Harga Penutupan

Harga Penutupan

Jumlah Saham 
yang diperdagangkan

Jumlah Saham 
yang diperdagangkan

Year 2010

Year 2011

Month   Highest Price          Lowest Price     Closing Price               Total Traded Shares

Month   Highest Price          Lowest Price     Closing Price               Total Traded Shares



LAPORAN DEWAN KOMISARIS
B O A R D  O F  C O M M I S I O N E R S  R E P O R T

Situasi perekonomian dunia yang 

bergejolak selama tahun 2011, yang 

ditandai melemahnya pertumbuhan 

ekonomi dunia dan terjadi ketidakpastian  yang 

terutama diakibatkan oleh perekonomian Amerika 

Serikat (AS) yang masih melambat karena masih 

terbelenggu oleh masalah utang publik yang besar 

serta krisis pembiayaan perumahan yang belum 

tuntas tertangani, dan tekanan oleh tingginya 

dan likuiditas di kawasan Eropa. Gejolak ekonomi 

yang melanda AS dan Eropa juga telah sangat 

mempengaruhi iklim investasi di wilayah-wilayah 

lain, seperti Asia pada umumnya.

Di tahun 2012, kegagalan pemerintah, 

terutama di kawasan Eropa dan AS dalam mengatasi 

krisis utang dan penciptaan lapangan kerja serta 

gejolak sektor keuangan diperkirakan memburuk, hal 

ini merupakan ancaman besar bagi perekonomian 

dunia di tahun 2012. Perlambatan ekonomi negara 

T he volatile world economic situation 

during 2011, which is marked by the 

weakening of world economic growth 

and the uncertainty caused mainly due to the 

slow United States (U.S.) economy which is 

still shackled by a large public debt issue and 

the housing finance crisis that have not been 

completely resolved, and pressure of high 

unemployment as well as crisis of fiscal, banking 

and liquidity in the European region. Economic 

turmoil that hit the U.S. and Europe has also 

greatly affected the investment climate in other 

regions, such as Asia in general.

In 2012, the failure of the governments, 

especially in Europe and the U.S., in resolving 

the debt crisis and job creation as well as the 

deteriorate, which will be a major threat to the world 

economy in 2012. Economic slowdown in developed 

Brigther and Better
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LAPORAN DEWAN KOMISARIS
B O A R D  O F  C O M M I S I O N E R S  R E P O R T

maju akan berimbas ke negara berkembang, 

walaupun ekonomi negara berkembang semakin 

kuat, mereka masih rentan terhadap gejolak yang 

terjadi di negara maju. Pada pertengahan Januari 

2012, biro pemeringkat internasional Fitch dan 

Moody’s Investors Service menaikkan peringkat 

kredit Indonesia dengan predikat Investment Grade, 

hal ini akan menggairahkan arus masuk penanaman 

langsung modal asing ke Indonesia. Kemudian yang 

perlu diwaspadai pula sebagai ancaman yang dapat 

mempengaruhi situasi perekonomian dunia adalah 

gejolak politik yang terjadi di Timur Tengah dan Afrika 

Utara. Secara keseluruhan prospek perekonomian 

Indonesia pada tahun 2012 diperkirakan masih akan 

cukup menggembirakan.

Dalam menghadapi gejolak perekonomian 

dunia selama tahun 2011, pemerintah Indonesia 

telah berusaha mengambil langkah cepat dan 

tepat guna merespon situasi krisis tersebut guna 

mengurangi atau meminimalkan dampaknya bagi 

countries will affect developing countries, despite 

the stronger economies of developing countries, 

they are still vulnerable to shocks that occur in 

developed countries. In mid-January 2012, the 

international rating agencies Fitch and Moody’s 

Investors Service upgrades Indonesia’s credit 

rating with a predicate Investment Grade, this 

into Indonesia.  Furthermore, close attention to 

the threats that could affect the world economic 

situation are the political upheavals that occur in the 

Middle East and North Africa. Overall the prospect 

quite encouraging.

In the face of global economic turmoil during 

the year 2011, the Indonesian government has 

endeavored to take quick and appropriate steps to 

respond to the crisis situations in order to reduce 

or minimize its impact to the national economy. In 



LAPORAN DEWAN KOMISARIS
B O A R D  O F  C O M M I S I O N E R S  R E P O R T

perekonomian nasional. Dalam hal ini dunia menilai 

Indonesia telah berhasil mengelola perekonomian 

nasionalnya, sehingga terhindar dari keterpurukan 

sebagaimana yang dialami oleh banyak negara di 

dunia, khususnya AS dan Eropa.  Indonesia dinilai 

telah berhasil menjaga stabilitas dan pertumbuhan 

ekonominya dan juga merupakan salah satu dari 

3 negara di dunia yang mengalami pertumbuhan 

ekonomi yang positif disamping China dan India. 

Kinerja ekonomi makro nasional selama tahun 

2011 relatif stabil, antara lain ditunjukkan dengan 

rendahnya  suku bunga tahun 2011 yang berada 

di bawah target 4% atau tepatnya 3,79% serta 

Rupiah yang hanya terdepresiasi 0,81% ditengah 

anjloknya mata uang Negara Asia terhadap Dollar 

AS, sehingga akhirnya perekonomian nasional 

tumbuh rata-rata 6,5%. 

Dengan kondisi fundamental perekonomian 

yang cukup kokoh secara nasional, dan adanya 

potensi pertumbuhan ekonomi, serta didukung 

serta kerja keras seluruh karyawan, kami optimis 

tahun 2012 bisa menjadi tahun yang menjanjikan 

this case, the world has regarded Indonesia has 

successfully managed its domestic economy, 

so that it has been spared from the downturn 

especially the U.S. and Europe. Indonesia is 

regarded to have succeeded in maintaining 

stability and economic growth and also being one 

positive economic growth besides China and 

India. National macro-economic performance is 

relatively stable during 2011, which is shown by the 

low interest rates in 2011 in the range of 6%, and 

3.79% to be precise, as well as the Rupiah which 

is depreciated 0.81% only amid the slump of other 

Asian currencies against the U.S. dollar, so that 

eventually the national economy grows an average 

of 6.5%.

With the strong economic fundamentals 

national ly, and with potential  for economic 

growth, as well  as supports from increase in 

eff ic iency, competi t iveness in manufacturing 

and hard work by al l  employees, we are 

optimist ic the year 2012 wil l  be a promising 

Brigther and Better
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LAPORAN DEWAN KOMISARIS
B O A R D  O F  C O M M I S I O N E R S  R E P O R T

dan Perusahaan  mampu menghadapi berbagai 

tantangan.

 

Laporan Konsolidasian Perusahaan dan 

Entitas Anak telah berhasil membukukan laba tahun 

berjalan Rp 9.969.563.765,- pada tahun 2011 dan 

Rp 4.155.859.773,- pada tahun 2010. Laba tahun 

berjalan  tersebut telah meningkatkan nilai ekuitas 

Perusahaan dari Rp 39.007.538.297,- di tahun 2010 

menjadi Rp 48.560.434.545,- di tahun 2011. Kinerja 

perusahaan masih terus akan dipacu dengan 

program-program yang meningkatkan produktivitas 

dengan melakukan terobosan-terobosan baru guna 

mengoptimalkan kemampuan sumber daya potensial 

yang ada dalam perusahaan, antara lain bidang 

keuangan, sumber daya manusia dan kemampuan 

dalam mewujudkan strategi usaha yang tepat.

Dewan Komisaris dalam menjalankan 

tugasnya dibantu oleh Komite Audit dan Internal 

Audit yang telah dibentuk dan bertanggung jawab 

kepada Dewan Komisaris. Sebagai perwujudan 

penerapan tata kelola Perusahaan yang baik dan 

berkesinambungan, Dewan Komisaris secara 

berkelanjutan terus mengkaji kebutuhan dan 

year, and the Company is able to face the 

chal lenges. 

The consolidated statements of the Company 

and its subsidiaries have successfully booked a 

Company from Rp 39,007,538,297.- in the year 

Company’s performance continues to be driven by 

the programs to increase productivity by making 

new breakthroughs to optimize the capabilities 

capabilities in formulating the right business 

strategy.

The Board of Commissioners in carrying out 

their duties is assisted by the Audit Committee and 

Internal Audit which have been established by and 

responsible to the Board. As an embodiment of the 

implementation of good and sustainable corporate 

governance, the Board of Commissioners is 

continually assessing the need and appropriateness 



LAPORAN DEWAN KOMISARIS
B O A R D  O F  C O M M I S I O N E R S  R E P O R T

ketepatan atas pembentukan komite-komite lain 

yang dapat mendukung potensi dari seluruh sumber 

daya Perusahaan di masa yang akan datang.

Pada Rapat Umum Pemegang Saham 

Tahunan yang diselenggarakan pada tanggal 3 

Juni 2011 tidak ada agenda Perubahan Pengurus, 

namun pada tanggal 12 Agustus 2011, Perusahaan 

menyelenggarakan Rapat Umum Pemegang Saham 

Luar Biasa dengan agenda Perubahan Pengurus 

Perusahaan, dalam hal ini yang mengalami 

perubahan hanya Direksi, sedangkan Dewan 

Komisaris tidak mengalami perubahan.

Atas nama Dewan Komisaris, kami ingin 

menyampaikan penghargaan kami yang tulus 

kepada manajemen dan seluruh karyawan yang 

telah memberikan bantuan besar dalam pencapaian 

berkelanjutan atas tujuan Perusahaan melalui 

dedikasi dan kerja kerasnya, dan terima kasih 

kepada pemegang saham atas dukungan  dan 

kerjasama yang telah diberikan kepada Perusahaan 

selama ini.

of the establishment of other committees to support 

the potential of all Company’s resources in the 

future. 

At the Annual General Meeting of 

Shareholders held on June 3, 2011 there was 

no agenda for Change in the Management, 

but on August 12, 2011, the Company held an 

with the  agenda Change in Management, in 

this case the change only affected the Board of 

Directors, while Board of Commissioners has not 

been altered.

On behalf of the Board of Commissioners, 

to the management and all employees who have 

provided great assistance in achieving sustainable 

company goals through dedication and hard work, 

and appreciation to the shareholders for their 

support and cooperation that has been given to the 

Company over the period.

Brigther and Better
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LAPORAN DEWAN DIREKSI
B O A R D  O F  D I R E C T O R S  R E P O R T

Pertumbuhan ekonomi domestik yang 

positif di tahun 2011, yang dibayangi 

oleh adanya krisis ekonomi global, 

telah mampu dilalui oleh Perusahaan dengan 

dicapainya kinerja Perusahaan yang lebih baik 

dibandingkan tahun lalu. Terdepresiasinya nilai 

tukar Rupiah (Rp) terhadap Dollar Amerika 

Serikat (US$) di  akhir tahun 2011 yaitu sebesar 

0,81% tidak terlalu memberikan dampak terhadap 

kinerja Perusahaan. Walaupun kekhawatiran 

masih akan berlanjutnya krisis ekonomi global 

terutama gejolak ekonomi di Amerika Serikat 

dan krisis keuangan di kawasan Eropa serta 

gejolak politik yang terjadi di Timur Tengah dan 

Afrika Utara, namun dengan kondisi fundamental 

perekonomian yang cukup kokoh secara nasional 

serta adanya potensi pertumbuhan ekonomi, 

maka Perusahaan akan berusaha memanfaatkan 

momentum tersebut untuk mencapai kinerja 

Perusahaan yang lebih baik di tahun 2012.

P osit ive domestic economic growth 

in 2011, which was overshadowed 

by the global economic cr isis, 

the Company has managed to get through 

with better performance than was achieved 

last year. The depreciat ion in Rupiah 

(Rp) against the U.S. Dol lar (US$) at the 

end of 2011 of 0.81% did not impact the 

Company performance. Although there are 

st i l l  worr ies of continuing global economic 

cr isis especial ly the U.S. economic turmoil 

and f inancial cr isis in the European region 

as well  as the pol i t ical turmoil  that occurred 

in the Middle East and North Afr ica, but 

with the considerably strong economic 

fundamentals national ly as well  as the 

potential  for economic growth, the Company 

wil l  try to take advantage of this momentum 

to achieve better Company’s performance in 

2012.
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Penjualan  Perusahaan secara konsolidasian  

selama tahun 2011 mengalami  kenaikan dari 

sebesar Rp 845.070.373.065,- di tahun 2010 

menjadi sebesar Rp 873.024.319.415,-  di 

tahun 2011 atau terjadi peningkatan sebesar Rp 

27.953.946.350,- atau 3,31%. 

Penjualan pada Entitas Anak yang 

bergerak dalam industri aluminium ekstrusi 

mengalami peningkatan nilai penjualan  dari 

Rp 54.011.044.591,- pada tahun 2010 menjadi 

Rp 73.547.400.981,- pada tahun 2011 atau  

peningkatan sebesar 36,17%. Peningkatan ini 

terutama disebabkan oleh meningkatnya volume 

penjualan, baik penjualan lokal domestik maupun 

ekspor. Penjualan  lokal domestik mengalami 

peningkatan dari Rp 49.557.440.684,- pada tahun 

2010 menjadi Rp 67.845.807.321,- pada tahun 2011 

atau peningkatan sebesar 36,90%. Peningkatan 

tersebut disebabkan meningkatnya kegiatan 

pembangunan terutama di bidang property serta 

industri  yang mempergunakan aluminium ekstrusi. 

Penjualan  ekspor juga mengalami   peningkatan  dari 

Rp 4.453.603.907,- pada tahun 2010 menjadi Rp 

5.701.593.660,- pada tahun 2011 atau peningkatan 

Consolidated sales of the Company  

during the year 2011 has increased from 

Sales in Subsidiary engaged in 

2011 or an increase of 36.17%. This 

increase was due to increase in sales 

volume, both in local and domestic as 

or an increased by 36.90%. The increase 

was caused by improving act ivi t ies in the 

property sector and industry sector ut i l iz ing 

to Rp 5,701,593,660.- in the year 2011 or 

an increased  by 28.02%. The increase 

Brigther and Better
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LAPORAN DEWAN DIREKSI
B O A R D  O F  D I R E C T O R S  R E P O R T

sebesar 28,02%. Peningkatan penjualan ekspor 

ini terutama disebabkan peningkatan kebutuhan 

akan aluminium ekstrusi di  negara tujuan ekspor  

terutama Jepang.

Penjualan pada Entitas Anak yang bergerak 

dalam bidang perdagangan bahan baku aluminium 

mengalami kenaikan dari US$ 87.137.865,61  

pada tahun 2010 menjadi  US$ 91.126.654,14  

pada tahun 2011 atau kenaikan sebesar 4,58%, 

peningkatan ini terutama  disebabkan adanya 

kenaikan harga di London Metal Exchange (LME) 

yang mengakibatkan adanya peningkatan harga 

jual per unit  di tahun 2011.

Secara konsolidasian  laba kotor  mengalami 

kenaikan  sebesar Rp 3.038.427.336,- atau sebesar 

19,48% , dimana laba kotor  tahun 2010 sebesar  

Rp 15.594.191.281,- menjadi Rp 18.632.618.617,- 

pada 2011.

Secara konsolidasian laba sebelum 

pajak pada tahun 2011 mengalami peningkatan 

sebesar Rp 7.022.720.893,- atau 129,82%, 

dimana laba sebelum pajak tahun 2010 

destinat ion countr ies especial ly Japan.

         

Sales in Subsidiary engaged in trading of 

raw material for aluminum increase from US$ 

The increase was triggered by the increase in 

translate into increase in unit selling price in 

2011.

 

Consolidated gross profit increased by Rp 

becomes Rp 18,632,618,617.- in 2011.

 

2011 increased by Rp 7,022,720,893.- 
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sebesar Rp 5.409.570.217,- menjadi sebesar 

Rp 12.432.291.110,-  di tahun 2011.

Secara konsolidasian laba tahun berjalan 

pada tahun 2011  mengalami peningkatan  

sebesar Rp  5.813.703.992,- atau 139,89% dari 

Rp 4.155.859.773,- pada tahun 2010 menjadi Rp 

9.969.563.765,- pada tahun 2011.  Meningkatnya 

laba tahun berjalan  terutama karena adanya 

peningkatan laba tahun berjalan Entitas Anak 

yang bergerak dalam industri aluminium ekstrusi 

sebesar Rp 4.386.418.841,- atau 83,84% dari 

sebesar Rp 5.231.990.679,- di tahun 2010 

menjadi sebesar Rp 9.618.409.520,- di tahun 

2011. Peningkatan ini sebagian  disebabkan  

adanya penjualan investasi sebanyak 2.250.000 

saham dengan nilai sebesar Rp 2.250.000.000,- 

kepada PT Mitra Harapan Karya Utama. 

Peningkatan laba tahun berjalan ini juga 

disebabkan peningkatan laba tahun berjalan 

Entitas Anak dalam perdagangan bahan baku 

aluminium dari sebesar Rp 395.320.911,- menjadi 

sebesar Rp 2.205.333.870,-  di tahun 2011 atau 

sebesar meningkat sebesar Rp 1.810.012.959 

atau  457,86%. 

Consolidated prof i t  for the year 

in 2011 increased by Rp 5,813,703,992.- 

2010 to Rp 9,969,563,765.- in 2011. The 

increase in prof i t  for the year mainly due 

to the increase in prof i t  for the year in the 

from Rp 5,231,990,679.- in 2010 to Rp 

part ly  due to sale of 2,250,000 shares with 

total value Rp 2,250,000,000.-  to PT Mitra 

Harapan Karya Utama and increase in prof i t 

for the year in the subsidiary engaged in 

trading of raw material  for aluminum from Rp 

395,320,911.- in 2010 to Rp 2,205,333,870.- 

in 2011  or an increase  Rp 1,810,012,959  

Brigther and Better
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Secara konsolidasian laba komprehensif 

pada tahun 2011 mengalami peningkatan sebesar  

Rp 6.619.151.453,- atau 188,79%, dimana laba 

komprehensif secara konsolidasian tahun 2010 

sebesar Rp 3.505.999.613,- di tahun 2010 menjadi 

sebesar Rp 10.125.151.066,-  di tahun 2011.

Sebagai Perusahaan publik, kami 

berkomitmen penuh untuk berpegang teguh 

pada prinsip Tata Kelola Perusahaan yang baik 

dan mengembangkan upaya meningkatkan 

kinerja Perusahaan dengan dukungan Komisaris 

Independen dan  Komite Audit bersama tim Internal 

Audit Perusahaan. 

Sehubungan dengan meninggalnya salah 

satu Direksi Perusahaan yaitu  Bapak Muchrizal 

Thalib, maka pada tanggal 12 Agustus 2011 

Perusahaan telah mengadakan Rapat Umum Luar 

Biasa Pemegang Saham dengan agenda tunggal  

yaitu Perubahan Susunan Pengurus Perusahaan, 

yaitu dengan mengangkat Bapak Peng Tjoan 

sebagai Wakil Presiden Direktur, semula 

menduduki jabatan Direktur, dan mengangkat 

Ibu Maria Eugeny Ardiwinata sebagai Direktur, 

Consolidated comprehensive income 

or 188.79%, where comprehensive income 

in 2010  is  Rp 3,505,999,613.- becomes  

Rp 10,125,151,066.- in 2011.

As a public Company, we are fully 

committed to hold fast to the principles of good 

corporate governance and enhance efforts to 

improve the Company’s performance with the 

support of the Independent Commissioners and 

Audit Committee together with the Internal Audit 

team.

In connect ion wi th the decease 

of  one of  the Directors of  the Company, 

Mr.  Muchr izal  Thal ib,  on August  12,  2011 

General  Meet ing of  Shareholders wi th the 

sole agenda being Changes of  Company’s 

Management,  whereby appoint ing Mr. 

Peng Tjoan as Vice President  Director, 

previously as Director,  and appoint  Ms. 

Mar ia Eugeny Ardiwinata as Director, 
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sehingga selanjutnya susunan Direksi Perusahaan 

yang baru adalah sebagai berikut:

Presiden Direktur:

       Hilton Barki

Wakil Presiden Direktur:

       Peng Tjoan

Direktur:

      Maria Eugeny Ardiwinata

A t a s  n a m a  D e w a n  D i r e k s i ,  k a m i   

mengucapkan terima kasih kepada seluruh 

Pemegang Saham dan Dewan Komisaris, 

pelanggan serta mitra usaha atas dukungan dan 

kerja samanya. Kepada seluruh pegawai tidak 

lupa kami sampaikan penghargaan yang setinggi-

tingginya atas kerja keras serta dedikasinya 

yang memungkinkan Perusahaan meraih kinerja 

usaha yang menggembirakan ditengah kondisi 

yang penuh tantangan. Dukungan, kerja  sama 

serta kepercayaan serupa sangat kami harapkan 

untuk mewujudkan upaya Perusahaan dalam 

meningkatkan kinerjanya lagi pada tahun-tahun 

mendatang. 

therefore the composi t ion of  the Board of 

Directors hencefor th are as fo l lows:

President Director:

       Hilton Barki

Vice President Director:

       Peng Tjoan

Director:

      Maria Eugeny Ardiwinata

On behalf of the Board of Directors, 

we would like to thank all Shareholders 

and Board of Commissioners, customers 

and business partners for their support and 

cooperation. To all employees we convey 

our highest appreciation for the hard work 

and dedication that enable the Company to 

achieve cheerful business performance amid 

support, cooperation, and trust be given to the 

Company in thrusting Company’s performance 

in the years to come.

Brigther and Better
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1. Nama dan Alamat Perusahaan

PT Alakasa Industrindo Tbk

Jl. Pulogadung No. 4

Kawasan Industri Pulogadung

Jakarta  13920

Telp.  :   5265490-91, 4608855    

Fax          :   5265490 – ext. 400, 4603574

Email  :   alakasa@indosat.net.id

2. Riwayat singkat Perusahaan

PT Alakasa Industrindo Tbk (Perusahaan) 

didirikan dalam rangka Undang-undang No. 

1 Tahun 1967 yang diubah dengan Undang-

Undang No. 11 Tahun 1970 dan perubahan 

terakhir dengan Undang-Undang No. 25 Tahun 

2007 tentang Penanaman Modal, berdasarkan 

Akta No. 31 tanggal 21 Februari 1972 dari 

Soeleman Ardjasasmita, S.H., Notaris di Jakarta. 

Akta Pendirian tersebut telah disahkan oleh 

Menteri Kehakiman Republik Indonesia dalam 

Surat Keputusan No. Y.A.5/214/17 tanggal 19 

Juni 1973 dan diumumkan dalam Berita Negara 

Republik Indonesia No. 93 tanggal 20 Nopember 

1973, Tambahan No. 836.

1.    Company name and address

 PT. Alakasa Industrindo Tbk

 Kawasan Industri Pulogadung

 Jakarta 13920

 Email   : alakasa@indosat.net.id

2.      Summary of Company’s History

PT Alakasa Industrindo, Tbk (Company) was 

established   in the implementation of  The Government 

Ordinance of Republic Indonesia  No. 1 Year 1967, 

have changed Government Ordinance No. 11 Year 

1970 , have  changed  Government Ordinance No. 11 

Year 1970 and the last change Government Ordinary 

No. 25 Year 2007 about  Investment, based on Akta 

No. 31 dated 21 February 1972 from Soeleman 

Ardjasasmita, S.H., Notary at Jakarta. Founding Akta 

be legalized by The Minister of Law of The Republic of 

June 1973 and be announced in Indonesia Republic 

Supplement No. 836.   
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Anggaran Dasar Perusahaan telah mengalami 

beberapa kali perubahan, terakhir adalah Akta No. 

7 tanggal 3 Juni 2008 dari Fathiah Helmi, S.H., 

Notaris di Jakarta, mengenai Perubahan seluruh 

Anggaran Dasar Perseroan untuk disesuaikan 

dengan Undang-Undang No. 40 Tahun 2007 tentang 

Perseroan Terbatas. Akta tersebut telah memperoleh 

persetujuan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi 

Manusia Republik Indonesia dalam Surat Keputusan 

No. AHU-70317.AH.01.02.Tahun 2008.

PT Alakasa Industrindo Tbk (Perusahaan) 

didirikan pada tahun 1972 sebagai produsen ekstrusi 

dan fabrikasi aluminium yang semula bernama PT 

Alcan Indonesia dan merupakan usaha patungan 

antara Alcan dari Canada dan Pemerintah DKI 

Jakarta. 

Pada tahun 1988, Perusahaan telah 

sepenuhnya menjadi Perusahaan nasional dengan 

nama baru PT Alumindo Perkasa dan pada tahun 

1990 telah mencatatkan seluruh saham Perusahaan 

di Bursa Efek Jakarta dan Bursa Efek Surabaya. 

Pada tahun 2001 Perusahaan memutuskan untuk 

mencatatkan sahamnya hanya di Bursa Efek 

Jakarta.

Company Statutes have change  many 

time, the last is Akta No. 7 dated 3 June 2008 

from Fathiah Helmi, S.H., Notary at Jakarta, 

about Company Statutes All Alternation that be 

Year 2007 about Limited Liability Company. Akta 

have legalized by The Minister of Law and Human 

Rights of The Republic of Indonesia in Decision 

Letter No. AHU-70317.AH.01.02.Tahun 2008.

PT Alakasa Industrindo Tbk (Company) was 

established in 1972 as a joint venture between Alcan 

of Canada and the Jakarta Municipal Government. 

Initially named  PT Alcan Indonesia, The Company 

and fabrication.

In the year 1988, the Company became 

a fully national company and was renamed PT 

Alumindo Perkasa, and in 1990 the Company 

shares had been listed on the Jakarta Stock 

Later in the year 2001, it was resolved that the 

Company shares to be listed only on the Jakarta 

Brigther and Better
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Kemudian pada tahun 2001, Perusahaan 

melakukan restrukturisasi internal yakni dengan 

mengalihkan (spin off) kegiatan usaha yang 

berhubungan dengan ekstrusi aluminium kepada 

Entitas Anak PT Alakasa Extrusindo yang 99,99% 

sahamnya dimiliki oleh Perusahaan. PT Alakasa 

Extrusindo adalah  Entitas Anak yang bergerak di 

bidang industri aluminium ekstrusi.  Restrukturisasi 

internal ini memungkinkan Perusahaan menjadi 

holding company yang memfokuskan diri dalam 

menjajaki peluang-peluang bisnis yang prospektif 

dan dapat menunjang seluruh kegiatan usaha dalam 

lingkup Perusahaan.

Sejak Nopember tahun 2002, kepemilikan PT 

Alakasa Extrusindo (AE) di PT Determinan Indah 

(DI) yang juga bergerak dalam bidang industri extrusi 

aluminium berubah menjadi hanya 18,67%. Namun 

pada  tanggal 23 Desember 2011, PT AE menjual 

seluruh kepemilikan sahamnya di PT DI kepada 

PT Mitra Harapan Karya Utama (MHKU). Selain 

kepemilikan saham di AE, Perusahaan memiliki 

99,99%  saham di Alakasa Company Limited (ACL) 

yang bergerak dalam bidang perdagangan bahan 

baku aluminium.

In the year 2001, the Company carried 

out an internal restructuring whereby aluminum 

99.99% owned by the Company. The subsidiary 

has transformed the Company into a holding 

company with activities focus upon the search 

for business opportunities which are prospective 

and mutually supportive with the other business 

activities within the group.

Since November 2002, the ownership of PT 

industry as well, has become 18.67% only. However, 

on December 23, 2011, all of shares owned by PT 

AE in PT DI were sold  to PT Mitra Harapan Karya 

Utama (MHKU). Besides the shareholding in AE, 

the Company also owns 99.99% shares in Alakasa 

Company Limited (ACL), which operates in trading 

of raw materials for the aluminum industry. 
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Pada akhir tahun 2002, Perusahaan telah 

berhasil menyelesaikan restrukturisasi hutangnya, 

dimana salah satu pola penyelesaian restrukturisasi 

tersebut adalah pihak kreditur bersedia melakukan 

konversi hutang Perusahaan ke modal Perusahaan, 

sehingga untuk mengakomodasi  hal tersebut 

Perusahaan melakukan peningkatan modal dan 

mengeluarkan seri saham baru yaitu saham seri 

B dengan nominal Rp 650,-. Sedangkan saham 

lama disebut saham seri A dengan nilai nominal Rp 

1.000,-. Baik saham seri A maupun seri B masing-

masing memiliki hak yang sama, dan seluruh saham 

Perusahaan Seri A dan Seri B tersebut telah tercatat 

di Bursa Efek Indonesia ( hasil penggabungan Bursa 

Efek Jakarta dan Bursa Efek Surabaya ) .

  

3.   Bidang dan Kegiatan Usaha

Pada saat ini kegiatan utama Perusahaan 

adalah melakukan investasi pada beberapa 

Perusahaan yang bergerak dalam bidang 

perdagangan dan industri.

At the end of the year 2002, the Company has 

successfully completed its debt restructuring efforts 

wherein one of the restructuring settlement schemes 

is that Creditors have agreed to convert part of 

the Company debt into equity. To accommodate 

the above conversion the Company increased its 

authorized capital and issued new share i.e. B Series 

Shares with par value of Rp 650,-. Whereas the old 

A Series Shares have a par value of     Rp 1.000,-. 

Both A Series and B Series Shares have the same 

rights, and all of the Company Shares have been 

3.     Business Segment and Activities 

At this moment, company’s main activities 

have been investment in several companies with 

activities in trading and manufacturing.

Brigther and Better
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4.   Struktur Organisasi

5.   Visi dan Misi Perusahaan

   

Visi: 
Menjadi Perusahaan yang berkompeten di dalam 

bisnis aluminium dari hulu hingga ke hilir.

5.     Company Vision and Mission:

Vision : 
To be a company with competence in the aluminum 

business from  upstream to downstream.
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Misi:
1. Melakukan riset pengembangan usaha dari hulu 

hingga ke hilir dalam bisnis aluminium.

2. Melakukan pendayagunaan sumber daya 

potensial untuk strategi pengembangan usaha

3.  Melakukan profes ional isme mela lu i 

pengembangan kemampuan, pemutakhiran 

proses, sistem operasional dan manajemen.

4. Memberikan nilai tambah bagi pemegang 

saham, pelanggan, karyawan dan masyarakat.

6.  Nama, Jabatan dan Riwayat Hidup Dewan 

      Komisaris

6.1   Ki Agus Umar Tochfa – Presiden Komisaris

Warga Negara Indonesia, 64 tahun, 

sebelum memangku jabatan sekarang, pernah 

menjabat berbagai posisi di PT Aneka Tambang 

Tbk selama 35 tahun, dengan jabatan terakhir 

Direktur Keuangan dari tahun 1994 hingga 2003. 

Telah mengikuti banyak pelatihan dan seminar di 

dalam maupun di luar negeri dan juga sebagai 

Mission: 
1. To conduct research on business development 

from upstream to downstream in the aluminum 

business.

2. To empower potential resources for business 

development strategy.

3. To attain professionalism through developing 

capabilities and upgrading the processes, 

operational and management system.

To provide added value to shareholders, 

customers, employees and  community.

         

6.     Name, Position and Curriculum Vitae of the 

        Board of Commissioners :

6.1.    Ki  Agus Umar Tochfa – President 

        Commissioner

present position , has held important positions over 

the 35 years with PT Aneka Tambang with the latest 

Has attended many workshops and seminars both 

domestic as well as abroad, and as speaker in several 

seminars both domestic as well as overseas. Has 

Brigther and Better
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pembicara dalam beberapa seminar di dalam 

maupun di luar negeri. Memperoleh anugerah 

Bintang Satya Lencana Wirakarya dari Presiden 

Republik Indonesia tahun 1997.

6.2     Jacob Soetoyo – Wakil Presiden Komisaris

Warga Negara Indonesia, 55 tahun, anggota 

Dewan Komisaris PT Gesit Alumas. Sekarang juga 

menjabat sebagai Presiden Direktur, Presiden 

Komisaris dan Komisaris kelompok Perusahaan 

Gesit. Mulai berkarir sejak tahun 1980.

6.3        Timbul Thomas Lubis  – Komisaris

Warga Negara Indonesia, 63 tahun, beliau 

meraih gelar Sarjana Hukum dari Universitas 

Indonesia, Jakarta pada tahun 1974 and telah 

diakui sebagai Advokat di tahun 1977. Beliau 

selanjutnya meraih gelar master bidang Hukum 

pada tahun 1981 dari University of Washington, 

USA. Mr. Lubis juga menyelesaikan Program 

Manajemen Akunting di Universitas Indonesia. 

Selain sebagai anggota dari Asosiasi Advokat 

Indonesia dan Asosiasi Konsultan Hukum 

been awarded Bintang Satya Lencana Wirakarya by 

the President of the Republic of Indonesia in the year 

1997.

6.2. Jacob  Soetoyo  – Vice President Commissioner

Indonesian citizen, 55 years old, member of 

Board of Commissioners PT Gesit Alumas. Now, 

assuming positions as President Director, President 

Commissioner, and Commissioner of Companies in 

Gesit group. Starting his career in 1980.

6.3.   Timbul Thomas Lubis – Commissioner

Indonesian citizen, 63 years old, Mr. Lubis 

obtained his law degree (S.H.) from University of 

the Indonesian Bar in 1977. He obtained his master 

degree in law (LL.M) in 1981 from the University 

of Washington, USA. Mr. Lubis also completed the 

Accounting Management Program at the University 

of Indonesia. In addition to being a member of the 

Indonesian Bar Association and the Association of 

Indonesian Capital Market Lawyers, Mr. Lubis is 
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Pasar Modal, beliau juga lama berbakti dan 

aktif sebagai pembina serta penyumbang  

dalam beberapa  organisasi dan lembaga 

olahraga, seperti Asosiasi Shorinji Kempo 

Self-Defense Indonesia (PERKEMI) Dojo, 

Organisasi Shorinji Kempo Dunia, Komite 

Olahraga Nasional Indonesia (KONI), Komite 

Olimpiade Indonesia (KOI), Federasi SEA 

Games, dan Dewan dari Federasi SEA Games. 

Beliau mengkhususkan diri di bidang Hukum 

Perusahaan.

6.4     Bambang Rahardja Burhan – Komisaris

Warga Negara Indonesia, 56 tahun, 

Direktur Investment Corfina Capital, sebelumnya 

berpengalaman memimpin Perusahaan 

Perusahaan yang bergerak di bidang Keuangan 

dan Akuntan Publik baik di dalam maupun luar 

negeri antara lain : Knox Cropper – London 

(1978 – 1983), Ernst & Young – Singapore (1983 

– 1985), Citibank (1985 – 1994), PT. Telekomindo 

Primabhakti (1994 – 1996), Ometraco Corporation 

(1996 – 1999), Aviva Insurance – Hongkong 

(1999 – 2001) dan Standard Chartered Bank 

(2001 – 2003).

also a long serving and active patron of many 

sport bodies and agencies, such as  Indonesia 

Shorinji Kempo Self-Defense Association 

(PERKEMI) Dojo, Council of the World Shorinji 

Kempo Organization (WSKO), Indonesia National 

Sport Committee (KONI), Indonesian Olympic 

Committee (KOI), SEA Games Federation, and 

Council of the SEA Games Federation. Mr. Lubis 

specializes in corporate law.

6.4.  Bambang Rahardja Burhan – Commissioner

Indonesian citizen, 56 years old, Director 

of Investment Corfina Capital, previously having 

Finance and Public Accounting, both domestic 

Brigther and Better
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7.    Nama, Jabatan dan Riwayat Hidup Direksi

     

7.1       Hilton Barki – Presiden Direktur

Warga Negara Indonesia, 62 tahun, 

sebelum memangku jabatan sekarang 

terutama banyak berkecimpung  di industri 

perbankan dan pembiayaan antara lain di 

Bank Perniagaan Indonesia (1982 – 1986), 

Bank Umum Asia (1986 – 1988), Swadharma 

Indotama Finance (1988 – 1989) dan Bank 

Risjad Salim International (1989 – 1991).

7.2   Peng Tjoan – Wakil Presiden Direktur

Warga Negara Indonesia, 46 tahun, 

sekarang menjabat Senior Manajer di PT Gesit 

Alumas, sebelumnya berpengalaman di bidang 

Keuangan dan Akuntan publik antara lain : 

Kantor Akuntan Publik “Hans Tuanakotta & 

Mustofa” (1988 – 1992) dan       PT Determinan 

Indah (1993 – 1999).

7.   Name, Position and Curriculum Vitae of the 

      Board of Directors :

7.1.   Hilton Barki – President Director

Indonesian citizen, 62 years old, prior 

to the present position, active in banking 

and finance industry among others Bank 

7.2.  Peng Tjoan – Vice President Director

serves as a Senior Manager at PT Gesit Alumas, 

Accounting such as: Public Accounting Office 
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7.3    Maria Eugeny Ardiwinata –  Direktur

Warga Negara Indonesia, 42 tahun, 

sekarang menjabat sebagai Direktur pada 

anak perusahaan Alakasa Company Limited. 

Memiliki latar belakang pendidikan di bidang 

Akuntansi dan memiliki sertifikasi konsultan 

pajak Indonesia, serta menjadi anggota Ikatan 

Akuntan Indonesia (IAI) dan Ikatan Konsultan 

Pajak Indonesia (IKPI). Sebelum bergabung 

pada Perusahaan, memiliki pengalaman 

manajerial di PT Nestle Indonesia (1994-1996) 

dan pengalaman sebagai eksternal  auditor di 

Kantor Akuntan Publik KPMG (1993-1994).

8.   Jumlah Karyawan

Jumlah karyawan di Perusahaan dan Entitas 

Anak : 222 orang

7.3.    Maria Eugeny Ardiwinata –  Director

as a Director of a subsidiary Alakasa Company 

Limited. Have an educational background in 

Certificate, as well as a member of the Indonesian 

Institute of Accountants (IAI) and the Indonesian 

8.     Number of Employees:

        

The number of employees in the company 

and its subsidiaries is: 222 people

Brigther and Better
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Nama Pemegang Saham 

* Saham Seri A :
  Shares of A Series 

*  Saham Seri B:
   Shares of B Series

  - PT Gesit Alumas
    PT Gesit Alumas

  - Ryburn Investment Limited      33.534.761            33,03

  - Ryburn Venture Limited       21.021.790             20,70
  Ryburn Venture Limited

  - Sino Aluminium Holding(s) Pte Ltd     25.526.460            25,14
    Sino Aluminium Holding(s) Pte Ltd

  Ryburn Investment Limited    

  - Pemerintah DKI Jakarta
     Municipal Government of 
   DKI Jakarta

  - Masyarakat 
                 Public 

    11.399.850

      4.885.650

    5.164.500

11,23

  4,80

5,09

Jumlah Saham Persentase Kepemilikan
Name of Shareholders       Number of Shares Ownership Percentage 

(%)

PROFIL PERUSAHAAN
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9.   Uraian dan Nama Pemegang Saham

10.   Nama Entitas Anak

10.1   PT Alakasa Extrusindo 

Bergerak dalam bidang industri aluminium 

extrusi, kepemilikan  Perusahaan   99,99%.

9.     Description and Names of Shareholder

10.    Name of Subsidiaries :

10.1    PT Alakasa Extrusindo

Company ownership 99.99%.



PROFIL PERUSAHAAN
C O M P A N Y  P R O F I L E

10.2   Alakasa Company Limited 

Bergerak dalam bidang perdagangan bahan 

baku, kepemilikan Perusahaan 99,99%. 

11.  Kronologis Pencatatan Saham

Modal dasar Perusahaan semula sebesar Rp 

1.037.500.000,- yang terdiri dari 250.000 lembar 

saham dengan nilai nominal Rp 4.150,- per saham .

Berdasarkan Rapat Umum Pemegang Saham 

Tahunan 1989 pada tanggal 15 February 1990, 

modal dasar Perusahaan ditingkatkan menjadi 

Rp 8.000.000.000,- yang terdiri dari 8.000.000 

lembar  saham dengan nilai nominal Rp 1.000,- 

per saham, selain telah dilakukan peningkatan 

modal yang ditempatkan dan disetor penuh dari 

Rp 1.037.500.000,- menjadi  Rp 5.000.000.000,- 

dan telah dikeluarkan saham tambahan sejumlah 

1.500.000 lembar saham baru yang akan ditawarkan 

kepada masyarakat melalui pasar modal dengan 

nilai nominal Rp 1.000,- per saham dan harga 

penawaran sebesar Rp 9.800,- per saham terjadi 

pada tanggal 31 Maret 1990. 

10.2   Alakasa Company Limited

Operating in raw material trading, Company 

ownership 99.99%.

11.    Chronology of Shares Registration

The Company’s authorized capital initially 

amounting to Rp 1,037,500,000.-, comprising of 

per share. 

Subject to 1989 Annual General Meeting of 

Shareholders on February 15, 1990, the authorized 

capital was increased to Rp 8,000,000,000.- 

comprising of 8,000,000 shares with nominal 

value    Rp 1,000.- per share, in addition to the 

increase of subscribed and paid in capital from    

Rp 1,037,500,000.- to Rp 5,000,000,000.- and the 

issuance of additional shares amounting to 1,500,000 

new shares to be offered to the public through the 

capital market, the new shares with nominal value of 

Rp 1,000.- per share and initial public offering price 

of  Rp 9,800.- per share consumminated in March 

31, 1990. 
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Berdasarkan Rapat Umum Pemegang 

Saham Luar Biasa tanggal 25 Oktober 1990 

Perusahaan meningkatkan modal dasar dari 

semula Rp 8.000.000.000,- dengan nilai nominal 

Rp 1000,- per saham  menjadi Rp 18.000.000.000,- 

dengan nilai nominal Rp 1.000,- per saham.

Berdasarkan Rapat Umum Pemegang 

Saham Luar Biasa tanggal 26 April 1991 pada 

tanggal 24 Juni 1991 Perusahaan meningkatkan 

modal dasar dari Rp 18.000.000.000,- dengan 

nilai nominal Rp 1.000,- per saham menjadi Rp 

30.000.000.000,-  dengan nilai nominal Rp 1.000,- 

per saham dan Perusahaan juga mengeluarkan 

saham bonus sebanyak 13.000.000 dengan nilai 

nominal Rp 1.000,- per saham sehingga modal yang 

ditempatkan dan disetor meningkat menjadi Rp 

19.500.000.000,- dengan nilai nominal Rp 1.000,-           

per saham. Seluruh saham Perusahaan sejumlah 

19.500.000 telah tercatat di Bursa Efek Jakarta dan 

Bursa Efek Surabaya, dengan perincian  1.500.000 

saham masyarakat,  5.000.000 saham pendiri, dan 

13.000.000 berasal dari saham bonus.

of Shareholders on October 25, 1990, the 

company increased the authorized capital from Rp 

8,000,000,000.- with nominal value of Rp 1,000.- per 

share to Rp 18,000,000,000.- with nominal value of 

Rp 1,000.- per share. 

the Company increased the authorized capital from 

Rp 18,000,000,000.- with nominal value of  Rp 1,000.- 

per share to Rp 30,000,000,000.- with nominal value 

of Rp 1,000.- per share, and the Company issued 

bonus shares amounting to 13,000,000 with nominal 

value of Rp 1,000 per share, therefore the Company 

subscribed and paid in capital has increased to Rp 

19,500,000,000.- with nominal value of Rp 1,000.- per 

share. All Company shares amounting to 19,500,000 

publicly held shares, 5,000,000 founder’s shares, 

and 13,000,000 originated from bonus shares.



PROFIL PERUSAHAAN
C O M P A N Y  P R O F I L E

Berdasarkan Rapat Umum Pemegang Saham 

Luar Biasa tanggal 18 April 1992, Perusahaan 

meningkatkan modal dasar dari Rp 30.000.000.000,- 

dengan nilai nominal Rp 1.000,- menjadi Rp 

90.000.000.000,- dengan nilai nominal Rp 1.000,- 

per saham.

Berdasarkan Rapat Umum Pemegang 

Saham Tahunan tanggal 29 Juni 1994, Perusahaan 

membagikan Saham Dividen sebanyak 1.950.000 

lembar saham (10 : 1 yang artinya setiap 10 

saham lama akan mendapatkan 1 saham baru), 

sehingga modal yang ditempatkan dan disetor 

Perusahaan menjadi Rp 21.450.000.000,- 

dengan nilai nominal saham Rp 1.000,- per 

saham. Seluruh saham Perusahaan yang tercatat 

di Bursa Efek Jakarta dan Bursa Efek Surabaya 

menjadi 21.450.000 lembar saham.

Pada tahun 2001, Perusahaan memutuskan 

untuk melakukan delisting atas kemauan sendiri 

dari Bursa Efek Surabaya. Oleh sebab itu saham 

Perusahaan pada saat itu hanya tercatat di Bursa 

Efek Jakarta.

of Shareholders on April 18, 1992 the Company 

increased its authorized capital from Rp 

30,000,000,000.- with nominal value of Rp 1,000.- 

per share to Rp 90,000,000,000.- with nominal value 

of Rp 1,000.- per share.

Subject to General Meeting of Shareholders 

dividend shares amounting to 1,950,000 shares 

(10 : 1 which means every 10 old shares will 

receive 1 new share), such that the Company’s 

subscribed and paid in capital becomes Rp 

1,000.- per share. The total number of company 

shares. 

In 2001, the Company decided to voluntarily 

Therefore at that time,  the Company’s shares listed 
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Pada akhir tahun 2002, Perusahaan 

telah berhasil menyelesaikan restrukturisasi 

hutangnya, salah satu pola penyelesaian 

restrukturisasi tersebut adalah pihak kreditur 

bersedia melakukan konversi hutang 

Perusahaan ke modal Perusahaan, sehingga 

untuk mengakomodasi hal tersebut Perusahaan 

melakukan peningkatan modal dasar, modal 

ditempatkan dan disetor. Peningkatan modal 

ditempatkan dan disetor  tersebut adalah 

dengan mengeluarkan seri saham baru yaitu 

saham Seri B dengan nilai nominal Rp 650,-. 

Dari peningkatan modal dasar tersebut yang 

telah ditempatkan dan diambil bagian serta 

disetor penuh sejumlah 21.450.000 lembar 

saham Seri A dengan nilai nominal Rp 1.000,- 

yang merupakan saham lama dan 80.083.011 

lembar saham Seri B dengan nilai nominal Rp 

650,-.  Baik saham Seri A maupun saham Seri 

B masing-masing memiliki hak yang sama, 

dan seluruh saham Perseroan Seri A dan Seri 

B yang berjumlah 101.533.011 saham tersebut 

telah tercatat di Bursa Efek Indonesia .

At the end of 2002, the Company has 

successfully completed restructuring its debts, in 

which one of the schemes in comsummating the 

restructuring process is the creditor’s willingness 

to convert their debts into company equity, in 

order to accommodate this, the Company raised 

its authorized, subscribed and paid in capital. The 

increase of subscribed and paid in capital was 

arranged by issuing a new series of shares, B 

Series shares, with nominal value of Rp 650.-. 

Out of the increased authorized capital, there 

value of Rp 1,000.- as old shares and 80,083,011 

shares of B series with nominal value of Rp 650., 

which had been issued, subscribed, as well as 

fully paid up. Both A series and B series have the 

same rights respectively, and all A and B series 

shares of the Company, amounting to 101,533,011 

shares, have been listed on the Indonesia Stock 
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12. Kronologis Pencatatan Efek

  

Perusahaan tidak mengeluarkan efek.

13. Nama dan Alamat Lembaga Penunjang 

        Pasar Modal

 

a).  Biro Administrasi

 PT. Raya Saham Registra

 Gedung Plaza Sentral Lt. 2

 Jl. Jend. Sudirman Kav. 47-48

      Jakarta 12930

 Telp. (62-21) 2525666

 Fax.  (62-21) 2525028

b).   Kustodian

  PT. Kustodian Sentral Efek Indonesia

  Gedung Bursa Efek Jakarta Tower 1 Lt. 5

  Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53

  Jakarta 12190

  Telp. (62-21) 52991001

  Fax.  (62-21) 52991003

 

 

12.   Chronology of Securities Registration

Company does not issue other securities.

13. Name and Address of Capital Market 

        Supporting Institution:

         a).  Securities Administration Bureau

PT. Raya Saham Registra

Gedung Plaza Sentral Lt. 2

Jakarta 12930

Phone (62-21) 2525666

b).  Depository Agent

PT. Kustodian Sentral Efek Indonesia

Gedung Bursa Efek Jakarta Tower 1 Lt. 5

Jl. Jend. Sudirman Kav. 52-53

Jakarta 12190

Phone. (62-21) 52991001
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c).     Auditor

    Kantor Akuntan Publik:

     Johannes Patricia Juara & Rekan

      Plaza Sentral, Lt. 18

    Jl. Jend. Sudirman 47

    Jakarta  12930

    Telp. (62-21) 5743025

    Fax.  (62-21) 5743024

d).     Notaris

    Fathiah Helmi,SH

    Graha Irama Lt 6c

    Jl HR Rasuna Said Blok X-I

    Kav 1 & 2,Kuningan 

    Jakarta Selatan 12950

       Telp. (62-21) 52907304-6, 

       Fax.   (62-21) 5261136

QM/077 tanggal 10 September 2009 sampai dengan 

9 September 2012 untuk PT Alakasa Extrusindo 

yang bergerak dalam bidang ekstrusi aluminium. 

 Johannes Patricia Juara & Rekan

 Plaza Sentral, Lt. 18

 Jakarta 12930

 

d).     Public Notary 

        Fathiah Helmi,SH

         Graha Irama Lt 6c

         Jl HR Rasuna Said Blok X-I

         Kav 1 & 2,Kuningan 

         Jakarta Selatan 12950 

September 10th, 2009 until September 09th, 2012 for 
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15.    Nama dan Alamat Kantor Cabang

 

Perusahaan tidak memiliki kantor cabang.
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PRODUKSI

Perusahaan memiliki Entitas Anak yang bergerak 

dalam  ekstrusi dan Entitas Anak yang bergerak dalam 

perdagangan bahan baku aluminium .

 

Entitas Anak yang bergerak dalam industri 

aluminium, melakukan anodisasi, powder coating 

dan produk-produk fabrikasi.

PENJUALAN

Penjualan perusahaan secara konsolidasian 

selama tahun 2011 mengalami  kenaikan dari 

sebesar Rp 845.070.373.065,- di tahun 2010 menjadi 

sebesar Rp 873.024.319.415,-  di tahun 2011 atau 

terjadi peningkatan sebesar  Rp 27.953.946.350,- 

atau 3,31%. 

Penjualan pada Entitas Anak yang bergerak 

dalam industri aluminium ekstrusi mengalami 

peningkatan nilai penjualan  dari Rp 54.011.044.591,- 

pada tahun 2010 menjadi Rp 73.547.400.981,- 

pada tahun 2011 atau  peningkatan sebesar 

PRODUCTION 

The Company has Subsidiary engaged in 

trading of raw material for aluminum. 

The Subsidiary engaged in aluminum 

powder coating and fabricated products.  

SALES 

Consolidated sales of the Company 

during the year 2011 has increased from 

Sales in Subsidiary engaged in aluminum 

in the year 2011 or an increase of 36.17%. 

This increase was due to increase in sales 
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36,17%. Peningkatan ini terutama disebabkan oleh 

meningkatnya volume penjualan, baik penjualan lokal 

domestik maupun ekspor. Penjualan  lokal domestik 

mengalami peningkatan dari Rp 49.557.440.684,- 

pada tahun 2010 menjadi Rp 67.845.807.321,- pada 

tahun 2011 atau peningkatan sebesar 36,90%. 

Peningkatan tersebut disebabkan  meningkatnya 

kegiatan pembangunan terutama di bidang properti  

serta industri  yang mempergunakan aluminium 

ekstrusi. Penjualan ekspor juga mengalami   

peningkatan  dari Rp 4.453.603.907,- pada tahun 

2010 menjadi Rp 5.701.593.660,- pada tahun 2011 

atau peningkatan sebesar 28,02%. Peningkatan 

penjualan ekspor ini terutama disebabkan 

peningkatan kebutuhan akan aluminium ekstrusi di  

negara tujuan ekspor  terutama Jepang.

Penjualan pada Entitas Anak yang bergerak 

dalam bidang perdagangan bahan baku aluminium 

mengalami kenaikan dari US$ 87.137.865,61  pada 

tahun 2010 menjadi  US$ 91.126.654,14  pada tahun 

2011 atau kenaikan sebesar 4,58%. Peningkatan ini 

terutama  disebabkan adanya kenaikan harga di 

London Metal Exchange (LME) yang mengakibatkan 

adanya peningkatan harga jual per unit  di tahun 

2011.

volume, both in local and domestic as well 

or an increased by 36.90%. The increase 

was caused by improving act ivi t ies in the 

property sector and industry sector ut i l iz ing 

to Rp 5,701,593,660.- in the year 2011 or 

an increased  by 28.02%. The increase 

destinat ion countr ies especial ly Japan.

Sales in Subsidiary engaged in 

trading of raw material  for aluminum 

increase from US$ 87,137,865.61 in 2010 

tr iggered by the increase in London Metal 

increase in unit  sel l ing price in 2011. 
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PROFITABILITAS

Laba Kotor:

Secara konsolidasian  laba kotor  mengalami 

kenaikan  sebesar Rp 3.038.427.336,- atau sebesar 

19,48%, dimana laba kotor  tahun 2010 sebesar  Rp 

15.594.191.281,- menjadi Rp 18.632.618.617,- pada 

2011 . 

Laba Sebelum Pajak:

 

Secara konsolidasian laba sebelum pajak 

pada tahun 2011 mengalami peningkatan sebesar Rp 

7.022.720.893,- atau 129,82%, dimana laba sebelum 

pajak tahun 2010 sebesar Rp 5.409.570.217,-   

menjadi sebesar Rp 12.432.291.110,-  di tahun 2011.

Laba Tahun Berjalan:

Secara konsolidasian laba tahun berjalan 

pada tahun 2011 mengalami peningkatan  

sebesar Rp 5.813.703.992,- atau 139,89% dari 

Rp 4.155.859.773,- pada tahun 2010 menjadi Rp 

9.969.563.765,- pada tahun 2011.  Meningkatnya 

PROFITABILITY 

Consolidated gross profit increased by Rp 

becomes Rp 18,632,618,617.- in 2011.

2011 increased by Rp 7,022,720,893.- 

increased by Rp 5,813,703,992.- or 139.89% from    
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laba tahun berjalan  terutama karena adanya 

peningkatan laba tahun berjalan Entitas Anak yang 

bergerak dalam industri aluminium ekstrusi sebesar 

Rp 4.386.418.841,- atau 83,84% dari sebesar Rp 

5.231.990.679,- di tahun 2010 menjadi sebesar 

Rp 9.618.409.520,- di tahun 2011. Peningkatan ini 

sebagian  disebabkan  adanya penjualan investasi 

sebanyak 2.250.000 saham dengan nilai sebesar 

Rp 2.250.000.000,- kepada PT Mitra Harapan 

Karya Utama. Peningkatan laba tahun berjalan ini 

juga disebabkan peningkatan laba tahun berjalan 

Entitas Anak dalam perdagangan bahan baku 

aluminium dari sebesar Rp 395.320.911,- menjadi 

sebesar Rp 2.205.333.870,-  di tahun 2011 atau 

sebesar meningkat sebesar Rp 1.810.012.959 atau  

457,86%. 

Laba Komprehensif Tahun Berjalan:

Secara konsolidasian laba komprehensif 

pada tahun 2011 mengalami peningkatan 

sebesar Rp 6.619.151.453,- atau 188,79%, 

dimana laba komprehensif tahun 2010  

sebesar Rp 3.505.999.613,- menjadi sebesar 

Rp 10.125.151.066,-  di tahun 2011.

from Rp 5,231,990,679.- in 2010 to Rp 

part ly  due to sale of 2,250,000 shares with 

total value Rp 2,250,000,000.-  to PT Mitra 

Harapan Karya Utama, and increase in prof i t 

for the year in the subsidiary engaged in 

trading of raw material  for aluminum from Rp 

395,320,911.- in 2010 to Rp 2,205,333,870.- 

in 2011 or an increase  Rp 1,810,012,959  or  

Comprehensive Income For The Year:

Consolidated comprehensive income in 

where comprehensive income in 2010  is  Rp 

3,505,999,613.- becomes  Rp 10,125,151,066.- in 

2011.
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ANALISA PERBANDINGAN KINERJA KEUANGAN :
COMPARATIVE FINANCIAL PERFORMANCE ANALYSIS :

Nama Akun 2011 2010
Account Name (RUPIAH) (RUPIAH)

 Aset Lancar / Current Assets 246.208.535.143            147.030.061.171      
 Aset Tidak Lancar / Non Current Assets 12.275.243.101              12.166.046.302        
 Jumlah Aset / Total Assets 258.483.778.244            159.196.107.474      
 Kewajiban Lancar / Current Liabil ities 195.541.102.185            98.010.178.176        
 Liabil itas Jangka Pendek / Non Current Liabil ities 14.382.241.493              22.178.391.016        
 Jumlah Liabil itas / Total Liabil ities 209.923.343.678            120.188.569.191      
 Penjualan Bersih / Net Sales  873.024.319.415            845.070.373.065      
 Beban Pokok Penjualan, Beban Usaha & Beban Lain-lain 
 Cost of Goods Sold, Operating and Other Expenses             863.054.755.650        840.914.513.292 
 Laba Tahun Berjalan 
 Profit for the Year                                                                                      9.969.563.765            4.155.859.773 
 Laba Komprehensif tahun berjalan 
Comprehensif income for the year                                                               10.125.151.066            3.505.399.613 

                   

Pada laporan posisi keuangan konsolidasian, 

aset dan liabilitas diakhir tahun 2011 dibandingkan 

dengan tahun 2010 mengalami peningkatan yang 

yang terjadi pada aktiva lancar disebabkan oleh 

meningkatnya jumlah piutang usaha Entitas Anak 

yang bergerak dalam perdagangan bahan baku 

aluminium dari sebesar Rp 103.594.964.727,- tahun 

2010 menjadi sebesar Rp 177.641.685.099,- tahun 

2011.  Sedangkan peningkatan sebesar 99,51% 

yang terjadi pada kewajiban lancar disebabkan 

oleh meningkatnya hutang usaha Entitas Anak 

yang bergerak dalam perdagangan bahan baku 

On consol idated statement of f inancial 

posit ion, assets and l iabi l i t ies at year-

end 2011 compared to 2010 has increased 

current assets is due to the increase in 

accounts receivable of Subsidiary engaged 

in trading of raw material  for aluminum 

99.51% the increase in current l iabi l i t ies is 

due to the increase in accounts payable of 

Subsidiary engaged in trading of raw material 
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aluminium dari sebesar Rp 82.289.859.478,- tahun 

2010 menjadi sebesar Rp 156.996.638.688,- tahun 

2011.   

TINGKAT PENAGIHAN PIUTANG USAHA DAN 

KEMAMPUAN PEMBAYARAN HUTANG 

Entitas Anak yang bergerak dalam bidang 

aluminium ekstrusi selama tahun 2011 memiliki 

rata-rata piutang usaha beredar selama 93 hari. 

Manajemen berpendapat tidak perlu diadakan 

pencadangan piutang usaha ditahun 2011, akan 

tetapi akan terus meningkatkan usaha penagihan 

piutang usaha ditahun 2012.

Entitas Anak yang bergerak dalam bidang 

aluminium ekstrusi memiliki hutang usaha sebesar 

Rp 594.726.610,- di tahun 2010 dan sebesar 

Rp 734.951.924,- di tahun 2011. Sementara kas 

setara kas pada tahun 2011 adalah sebesar Rp 

10.184.403.630,- dan tahun 2010 adalah sebesar 

Rp 17.212.868.000,- Manajemen berpendapat 

Entitas Anak tersebut tidak memiliki masalah dalam 

kemampuannya untuk menyelesaikan hutang-

hutang usaha tersebut saat jatuh waktu. 

2010 to Rp 156,996,638,688.- in 2011.

COLLECTION OF TRADE RECEIVABLES AND 

ABILITY TO SETTLE TRADE PAYABLES:  

The Subsidiary engaged in aluminum 

receivables outstanding averaging 93 days. 

Management is of the opinion that no allowance 

is required for trade receivables in 2011, however 

will continue to improve trade receivables 

collection in the year 2012. 

The Subsidiary engaged in the 

While cash and cash equivalents in 2011 

17,212,868,000.- respectively.  Management 

is of the opinion that the Subsidiary has no 

problems with i ts abi l i ty to sett le these trade 

payables.
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Entitas Anak yang bergerak dalam 

perdagangan bahan baku aluminium memiliki 

piutang usaha sebesar Rp 103.594.964.727,- pada 

tahun 2010 dan Rp 177.641.685.099,- pada tahun 

2011. Manajemen berpendapat tidak diperlukan 

pencadangan piutang usaha karena penjualan 

dilakukan dengan Letter of Credit. Hal tersebut 

memininalisasi resiko piutang tak tertagih sehingga 

meningkatkan kemampuan keuangan Entitas Anak 

dalam membayar hutang usahanya. 

KEBIJAKAN PEMBAGIAN DIVIDEN

Berdasarkan UU Perusahaan Terbatas No. 

40 tahun 2007 pasal 7 ayat 3, dividen hanya boleh 

dibagikan apabila Perusahaan memiliki saldo 

laba positif, oleh karena saldo laba Perusahaan 

masih negatif, maka laba Perusahaan seluruhnya 

dipergunakan untuk menutup akumulasi kerugian, 

dengan demikian Perusahaan tidak membagikan 

dividen.  

 The Subsidiary engaged in trading of raw 

materials for aluminum has trade receivables 

of the opinion that it is not necessary to set up 

allowances for trade payables, due to all sales 

are made on the basis   of letters of credit. This 

minimizes the risk of uncollectible receivables 

while improving the ability of the Subsidiary to 

settle its trade payables. 

                                                                                                                                          

DIVIDEND POLICY 

Based on article 7 Paragraph 3 of the 

dividend may only be distributed if a Company 

has positive retained earnings, due to 

Company’s retained earnings is    still negative, 

therefore  the profit of the Company is entirely 

utilized to cover accumulated losses, hence 

the Company does not distribute dividend.  
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1. DEWAN KOMISARIS

1.1.   Tugas Dewan Komisaris

Komisaris ditugaskan untuk mengawasi 

pengurusan Perusahaan yang dilakukan 

oleh Direksi dan memberikan nasihat 

kepada Direksi. 

Para anggota Komisaris masing-masing 

maupun bersama berhak memasuki 

gedung-gedung, kantor-kantor, dan 

halaman-halaman yang dipergunakan 

oleh perusahaan selama jam kantor 

dan berhak untuk memeriksa buku-buku 

dan dokumen-dokumen serta kekayaan 

Perusahaan.

Komisaris berdasarkan suatu Keputusan 

Rapat Komisaris dapat memberhentikan 

anggota Direksi dari jabatannya (jabatan 

mereka) untuk sementara waktu dengan 

menyebutkan alasannya. Pemberhentian 

tersebut dapat dilakukan setiap waktu.

Dalam waktu selambat-lambatnya 

30 (tiga puluh) hari kalender setelah 

pemberhentian sementara waktu dari 

anggota Direksi itu, Komisaris harus 

1.     BOARD OF COMMISSIONERS

1.1.    Duties of the Board of Commissioners:

    Board of Commissioners is assigned to 

supervise management of the Company 

performed by the Board of Directors and 

to provide advice to the Board of Directors

    Members of commissioners, jointly and 

or several ly, have the r ights to 

enter bui ldings, off ices, and 

yards ut i l ized by the Company 

during off ice hours and have 

documents as well  as assets of 

the Company.

      At any time, the Commissioner subject 

to the resolution of the Commissioners 

Meeting is authorized to temporarily 

dismiss the member(s) of the Board 

of Directors from his/her position (their 

positions) by citing the reason(s).

     No later than 30 (thirty) calendar 

days after the temporary dismissal of 

member(s) of the Board of Directors, the 

Board of Commissioners shall cause a 
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mengadakan Rapat Umum Pemegang 

Saham.

1.2. Prosedur Penetapan dan Besarnya 

           Remunerasi

Remunerasi Komisaris Perusahaan 

ditetapkan oleh Keputusan Rapat Umum 

Pemegang Saham Perseroan.

1.3.  Frekuensi Pertemuan  dan Tingkat 

          Kehadiran Komisaris

Pertemuan dan kehadiran Komisaris 

dilakukan sekali dalam 3 (tiga) bulan.

2. DEWAN DIREKSI

2.1. Ruang lingkup pekerjaan dan tanggung 

        jawab masing-masing anggota Direksi

2.1.1   Presiden Direktur

Presiden Direktur merangkap fungsi  

 sebagai Corporate Secretary dan Legal  

 Perusahaan.

Pres iden    D i rek tu r   ber tugas  

 mengendalikan   keuangan Perusahaan.

General Meeting of Shareholders to 

convene.

1.2.    Procedure for Determination and Amount 

of Remuneration

Remuneration  of  Commissioners  of  the  

Company is determined pursuant to the 

resolution of GeneralMeeting of Shareholders.

1.3.     Frequency of Meetings and Attendances of 

Commissioners

Meeting and attendance of Commissioners 

are to be held once in 3 (three) months.

2.    BOARD OF DIRECTORS

    

2.1.    The scope of duties and responsibilities of 

each member of Board of Directors.

2.1.1    President Director

President Director serves concurrently 

as Corporate Secretary and Corporate 

President Director is assigned to 



Presiden Direktur bertugas mengendalikan 

 SumberDaya Manusia dalam   Perusahaan.

Pres iden  D i rek tu r  ber tugas

 mengkoordinasikan kelangsungan             

2.1.2   Wakil Presiden Direktur

Wakil  Presiden Direktur bertugas  

mengendalikan   bidang  produksi   dan       

marketing.

2.1.3  Direktur

Di rek tu r     ber tugas    mengenda l i kan  

perkembangan  bisnis  baru  dan masalah   

hubungan    masyarakat  dalam  Perusahaan.

2.1.    Prosedur Penetapan dan Besarnya 

          Remunerasi.

Remunerasi anggota Direksi ditentukan 

oleh Rapat Umum Pemegang Saham dan 

wewenang tersebut dapat dilimpahkan pada 

Komisaris sesuai dengan Anggaran Dasar 

Perseroan pasal 15 ayat 14. 

President Director is assigned 

to manage Company’s human 

resources.

President Director is assigned to 

coordinate the continuance of 

Company’s operational activities.

2..1.2     Vice President Director

Vice President Director is assigned to manage 

production and marketing divisions.

2.1. 3      Director

Director is assigned to manage Company’s 

New Business Development and Public 

Relations affairs.

2.2.     Procedure of Determination and Amount of 

           Remuneration

Remuneration of members of Board of 

Directors is resolved by General Meeting 

of Shareholders, and this authority can be 

delegated to the Commissioners pursuant 

Articles of Association.
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2.3.   Frekuensi Pertemuan dan Tingkat Kehadiran.     

         Pertemuan dan kehadiran Direksi dilakukan 

        sekali dalam 1 (satu) bulan.

2.4 Program pelat ihan dalam rangka 

        meningkatkan kompetensi Direksi

Pelatihan dalam meningkatkan kompetensi 

Direksi yang dilakukan adalah melalui 

Training / seminar yang diadakan oleh Asosiasi 

Emiten Indonesia (AEI)

3.  KOMITE AUDIT

3.1     Nama, Jabatan dan Riwayat Hidup :

3.1.1 Bambang Rahardja Burhan, Ketua 

Komite Audit, 

Warga Negara Indonesia, 56 tahun, 

berpengalaman memimpin perusahaan-

perusahaan yang bergerak di bidang 

keuangan dan Akuntan Publik baik di dalam 

maupun luar negeri sejak tahun 1978.

3.1.2  Darmawan Kusnadi, anggota Komite 

Audit, 

Warga Negara Indonesia, 50 tahun, 

2.3.    Frequency of Meeting and Attendance

Meeting  and  attendance of Board of  Directors 

are to be held  once in 1   (one) month.

2.4.   Training program to upgrade competence 

of Directors

Training to upgrade competence of Board of Directors 

organized by Indonesian Publicly Listed Companies 

Association (Asosiasi Emiten Indonesia - AEI)

3. AUDIT COMMITTEE

3.1.   Name, Position and Curriculum Vitae :

3.1.1 Bambang Rahardja Burhan, 

Chairman of Audit Committee, 

Indonesian citizen, 56 years old, having 

operating in Financial and Public 

Accounting Sectors, both local and 

overseas, since 1978.

3.1.2   Darmawan Kusnadi, member of 

Audit Committee, 

Indonesian citizen, 50 years old, the Accounting 
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lulusan Sarjana Akuntansi dari Universitas 

Tarumanegara, berpengalaman di bidang 

perbankan selama 26 tahun, dan juga di 

berbagai perusahaan industri manufactur dan 

properti.

3.1.3 Sumartono Indrabudi, anggota 

Komite Audit, 

Warga Negara Indonesia, 61 tahun, lulusan 

dari Universitas Indonesia – jurusan  Akuntansi, 

memiliki pengalaman di bidang perbankan 

selama 15 tahun dan juga berpengalaman 

di berbagai perusahaan yang bergerak di 

bidang Akuntan Publik, Perusahaan Holding, 

Manufaktur.

3.2.    Uraian Tugas dan Tanggung Jawab:

3.2.1  Tugas Komite Audit

Komite Audit membantu Dewan 

Komisaris dalam menjalankan 

tanggung jawab  atas  pengawasannya 

di bidang  pembukuan,  pelaporan 

keuangan, dan praktek pemaparan, 

resiko dan pengendalian, pengaturan 

degree was received from Tarumanagara 

in manufacturing industry and property for 26 years 

and also in various companies as Finance and 

Accounting Manager, also as General Manager.  

3.1.3  Sumartono Indrabudi, member of 

Audit Committee,

 Indonesian citizen, 61 years old, a graduate 

industry for 15 years and also in various 

companies operating in Public Accounting, 

Holding Company, and Manufacturing sectors.

 

3.2.   Duties and Responsibilities:

     

3.2.1     Duties of Audit Committee:

     Audit  Committee assists the Board 

of Commissioners to oversee 

Company’s bookkeeping, 

f inancial report ing and related 

disclosures, r isks management, 

Company management and 
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Perusahaan dan hubungan auditor di 

Perusahaan.

 Komite Audit juga membantu Direksi 

melalui penilaiannya secara tidak 

memihak dan obyektif terhadap 

manajemen Perusahaan serta 

membina dan meningkatkan kerja-

sama antara komite, manajemen 

Perusahaan, para auditor dan pihak-

pihak terkait lainnya. 

Komite Audit diberdayakan untuk 

melaksanakan, tetapi tidak terbatas   

pada hal-hal sebagai berikut:

a.      Menyelidiki dan mencari sumber 

daya yang berkaitan dengan 

kegiatan apapun yang ada di 

dalam kerangka acuannya di 

dalam ketentuan pelaksanaan 

ini.

b.   Mendapatkan nasehat para 

ahli di luar Perusahaan untuk 

selanjutnya dipergunakan 

sebagai bagian dari keputusan 

bersama dengan Dewan 

Komisaris.

auditor ’s relat ionship in the 

Company.

 Audit Committee also assists the 

Board of Directors through its 

neutral and objective assessment 

on the Company management, 

and develops and promotes 

cooperation among committees, 

management, auditors as well as 

other related parties. 

       Audit Committee is established to carry 

out certain duties but not limited to the 

following:

 a. To investigate and locate 

resources related to any 

activities within the guidelines 

in this Implementation 

Stipulation.

outside of the Company 

which are further used as 

parts of resolution reached 

jointly with the Board of 

Commissioners.
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c.   Memperoleh saran profesional 

dari luar. 

d.  Memberikan rekomendasi

          penunjukan auditor eksternal.

e.  Mengawasi pengaturan audit 

eksternal termasuk surat 

penunjukan auditor, perkiraan 

biaya, pengaturan waktu 

kunjungan auditor, koordinasi 

dengan audit internal, mengkaji 

ulang kinerja para auditor.

f.  Mengkaj i  u lang kebi jakan 

pembukuan dan keputusan 

kebijakan.

g.   Mengkaj i   ulang   laporan 

keuangan termasuk laporan 

keuangan internal dan 

tahunan, pendapat auditor 

dan surat-surat manajemen.

h. Mengkaji ulang kebijakan-

kebijakan yang berkaitan 

dengan kesesuaian hukum 

kepentingan dan penyelidikan 

tindak kesalahan dan kecurangan.

c. To obtain professional advice from 

d. To provide recommendation on the 

e. To monitor the arrangement 

auditor letter of appointment, 

budget, arrangement of auditor 

visitation schedule, coordination 

with internal audit and auditor’s 

performance review.

f. To review f inancial 

recording pol icies and 

Company. 

including internal and annual 

opinion, and management 

letters.

h.       To review pol icies in relat ion 

to their compliance with 

legal and statutory, ethical, 

confl ict  of interest,  and 

investigat ion on act of 

falsi f icat ion and fraud.
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i. Mengkaj i  ulang gugatan 

yang  sedang berlangsung 

ataupun yang menunggu 

proses atau gugatan hukum 

yang berdasarkan pengaturan 

perusahaan, di mana Perusahaan 

merupakan salah satu pihak.

j.  Mengkaji ulang kasus-kasus 

               tindak kesalahan dan kecurangan 

karyawan.

k.  Mengkaji ulang lingkup kerja 

internal audit atas pengaturan 

Perusahaan dan temuan-

temuan penting apapun juga.

l.      Mengkaji ulang area-area resiko 

dan sistem yang ada untuk 

mengurang i  res iko- res iko 

te rsebut .

3.2.2  Tanggung Jawab Komite Audit

a. Mengkaji ulang kecukupan dari 

pengendalian internal dan sistem 

manajemen resiko Perusahaan.

i. To review law suits on-

progress or awaiting 

processed, or suits under 

Company regulations, in 

which the Company is one of 

the parties. 

j. To review important cases 

on conflict of interest, acts 

of falsification and frauds by 

employees. 

k. To review scope of work of internal 

audit on Company control system 

and whatsoever important audit 

l. To review r isk areas 

curtai lment of these r isks.

3.2.2. Responsibilities of Audit Committee:

 a. To review the suff iciency of 

internal control and Company 

r isk management system.
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b. Mengkaji ulang pengumuman awal 

dan akhir tahun, uraian, dan laporan 

keuangan yang akan dicakupkan di 

dalam laporan tahunan. Mengkaji ulang 

laporan keuangan internal dan proses 

yang digunakan dalam menyusun 

informasi keuangan periodik. 

c. Mengkaji ulang proses Perusahaan 

untuk memantau kesesuaian dengan 

U n d a n g - U n d a n g  P e r u s a h a a n , 

Peraturan Pasar Modal, Etika Berbisnis, 

dan Kebijakan-kebijakan Perusahaan.

d. Memberikan saran profesional dan 

independen kepada Dewan Komisaris 

atas laporan-laporan dan tindakan-

tindakan Direksi yang telah diajukan 

kepada komite oleh Dewan Komisaris.

e. Mengkaji ulang proses pemantauan 

kesesuaian dengan moral dan etika 

usaha yang dilakukan oleh Perusahaan 

atas masyarakat dan lingkungan 

sosialnya.

f. Menulis rencana kerja dan laporan 

tahunan untuk Komite Audit. Laporan 

tahunan  tersebut  harus disertakan di 

dalam Laporan Tahunan Perusahaan.

 b. To review beginning and end of year 

financial statements to be included 

in the annual report. To review 

internal financial statement and 

the process for compiling periodic 

financial information.

c. To review corporate processes in 

monitoring compliance with Company 

Act, Capital Market Regulations, 

Business Ethics, and Corporate 

Policies.

d. To provide professional and independent 

advice to the Board of Commissioners 

regarding reports and acts of Directors 

formerly proposed to the Audit Committee 

by the Board of Commissioners.

e. To review the monitoring process on 

compliance with moral and business 

ethics performed by the Company 

to the community and its social 

environment.

f.  To prepare written annual working plan 

for Audit Committee and an annual 

report, which will be attached  to the 

Company’s Annual Report.
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3.2.3    Frekuensi Pertemuan dan Tingkat Kehadiran

a.      Komite Audit menyelenggarakan 4 kali 

rapat triwulan setiap tahun ditambah 

rapat-rapat luar biasa komisi bila 

diperlukan.

b.   Rapat-rapat triwulan diselenggarakan 

pada tanggal 10 setiap bulan setelah 

penutupan 3 triwulan, dan pada tanggal 

10 Februari untuk triwulan ke-4 untuk 

memberikan waktu bagi prosedur 

penutupan akhir tahun (yakni tanggal 

10 April, 10 Juli, 10 Oktober dan 10 

Februari).

c.  Ketua Komite Audit dan sekurang-

kurangnya seorang Anggota Komisi 

Audit harus hadir selama rapat 

Komite agar bisa mencapai korum. 

Apabila jumlah anggota Komite Audit 

berubah, persyaratan korum adalah 

sekurang-kurangnya 67% dari seluruh 

Anggota Komite termasuk Ketua yang 

kehadirannya merupakan syarat.

 3.2.3. Frequency of Meeting and Attendance

a.    Audit Committee undertakes quarterly 

meetings every year and additional 

if necessary.

the 10th of each month after the close 

of every quarter, and on February 10 

for the quarterly meeting of the fourth 

year-end closing procedure (that is April 

10, July 10, October 10, and February 

10).

c.      Chairman of Audit Committee and at 

least one member of Audit Committee 

should attend the committee meetings 

in order to constitute the quorum. If the 

number of Audit Committee members 

changes, quorum requirement should 

at least be 67% of entirely members of 

Committee including the Chairman in 

which his/her attendance is a requisite.
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3.2.4   Laporan singkat kegiatan Komite Audit

a.    Komite Audit melapor kepada Dewan 

Komisaris secara bebas dan independen 

dari manajemen Perusahaan, memiliki 

akses tak terbatas terhadap seluruh 

informasi (tentang dokumen dan para 

personil) dan juga sumber daya yang 

memadai untuk menjalankan tanggung-

jawabnya.

b.    Komite Audi t  akan member ikan 

tanggapan dalam waktu 7 (tujuh) 

hari sejak menerima hal-hal yang 

disampaikan oleh Dewan Komisaris 

atau Dewan Direksi.

c.      Ketua Komite Audi t  harus hadi r 

pada Rapat Tahunan Pemegang 

Saham untuk menjawab pertanyaan-

pertanyaan pemegang saham.

4.      KOMITE – KOMITE LAIN YANG DIMILIKI   

   OLEH PERUSAHAAN

Untuk  saat  ini  belum  ada  komite-komite  lain  

yang  dimiliki  oleh  Perusahaan karena masih dalam 

proses pembentukan.

3.2.4 Summary report of Audit Committee 

activities

a.  Audit Committee reports to the 

Board of Commissioners free 

and independent of Company 

management, should have unlimited 

access to all information (relating to 

documents and personnel) and be 

given adequate resources to carry 

out its responsibilities.

b.    Audit Committee should respond 

no later than 7 (seven) days after 

receiving matters presented by the 

Board of Commissioners or Board 

of Directors.

c.    Chairman of Audit Committee should 

attend General Meeting of Shareholders 

to answer questions raised by the 

shareholders.

4. OTHER COMMITTEES OF THE COMPANY

 

At this moment, there are no other Company 

Committees as those committees are in the process 

of establishment. 
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5.   URAIAN TUGAS DAN FUNGSI SEKRETARIS 

      PERUSAHAAN

5.1.    Nama, Jabatan dan Riwayat Hidup Singkat.

Hilton Barki, Warga Negara Indonesia, 62 

tahun,  Presiden Direktur merangkap sebagai 

Sekretaris Perusahaan, sebelum memangku 

jabatan sekarang terutama banyak 

berkecimpung  di industri perbankan dan 

pembiayaan antara lain di Bank Perniagaan 

Indonesia (1982 – 1986), Bank Umum 

Asia (1986 – 1988), Swadharma Indotama 

Finance (1988 – 1989) dan Bank Risjad Salim 

International (1989 – 1991).

5.2.  Tugas Sekretaris Perusahaan.

-       Mengikuti  perkembangan  Pasar Modal,  

khususnya peraturan-peraturan yang 

berlaku di bidang Pasar Modal.

-       Sebagai   penghubung  atau   contact  

person   antara  Emiten  atau  

Perusahaan Publik dengan Bapepam, 

Bursa dan masyarakat.

-     Memberikan   pelayanan    kepada    

5. DESCRIPTION OF DUTIES AND FUNCTION 

OF CORPORATE      SECRETARY

5.1.    Name, Position and Short Curriculum Vitae

Hilton Barki, Indonesian Citizen, 62 years old, 

the President Director serving concurrently as 

the Corporate Secretary, prior to the present 

industry among other Bank Perniagaan 

 

5.2       Duties of Corporate Secretary

 - Keeping updated with the development of 

Capital Market, particularly with regards to the 

prevailing regulations in the Capital Market.

between Issuer or Public Company 

and Capital Market Supervisory Agency 

  - Serving the public with every 
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masyarakat  atas  setiap  informasi   

yang dibutuhkan  pemodal  yang 

berkaitan  dengan kondisi Emiten 

atau Perusahaan Publik sebagai 

Perusahaan Publik.

-     Memberikan  masukan    kepada   

Direksi   Emiten   atau   Perusahaan  

Publik, terutama mengenai peraturan-

peraturan yang berlaku di bidang Pasar 

Modal.

-       B e r t a n g g u n g  j a w a b  d a l a m 

penyelenggaraan Rapat Umum 

Pemegang Saham.

-      Memeriksa dan mengontrol Daftar 

Kegiatan Registrasi Saham Bulanan 

dan Daftar Pemegang Saham yang 

dibuat oleh Biro Administrasi Efek 

Perusahaan.

6.  SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL

Direksi yang menetapkan suatu sistem Pengendalian 

Internal yang efektif untuk mengamankan investasi 

dan harta perusahaan. Sistem Pengendalian Internal 

antara lain mencakup hal-hal sebagai berikut:

information needed by investors 

regarding conditions of  Issuer 

or Public Company as a public 

Company.

-     Giving advice to the Issuer or Public 

Company’s Board of Directors, 

particularly regarding the prevailing 

regulations in the Capital Market.

 -   Responsible for the arrangement of 

General Meeting of Shareholders.

 -      Scrutinize and control the monthly list 

of Share Registration Activities and List 

of Shareholders issued by Company’s 

Securities Administration Bureau.

6. INTERNAL CONTROL SYSTEM

The Board of Directors establishes an effective 

Internal Control System to safeguard Company’s 

investment and properties. Internal Control System 

should include among others as follows: 
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6.1  Lingkungan pengendalian internal dalam 

Perusahaan yang disiplin dan terstruktur, 

yang terdiri dari:

-    Integritas, nilai etika dan kompetensi 

karyawan.

melaksanakan   kewenangan   dan 

tanggung jawabnya.

-       Pengorganisasian dan pengembangan 

sumber daya manusia. 

-        Perhatian dan arahan yang dilakukan 

oleh Direksi.

6.2. Pengkajian dan pengelolaan resiko usaha 

menganalisis, menilai dan mengelola resiko 

usaha relevan.

6.3. Aktivitas pengendalian yaitu tindakan-

tindakan yang dilakukan dalam suatu proses 

pengendalian terhadap kegiatan Perusahaan 

pada setiap tingkat dan unit dalam struktur 

organisasi perusahaan, antara lain mengenai 

penilaian atas prestasi kerja, pembagian tugas 

dan keamanan terhadap harta Perusahaan.

6.1  Disciplined and structured internal control 

environment within the Company consists 

of:

 -     Integrity, ethical values and employees’ 

competence.

 - Philosophy and management style 

in implementing authority and 

responsibility.

 - Organizing and developing human 

resources. 

  -  Attention and guidelines provided by 

Directors.

6.2.   Business risks evaluation and management 

evaluate, and manage relevant business 

risks.

6.3. Controlling activities are actions taken in 

the controlling process upon Company’s 

activities at every level and unit within 

the Company organizational structure, 

among others relating to authority, 

authorization, verification, reconciliation, 

performance appraisal, job description 

and safeguard on Company’s assets.
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6.4.  Sistem informasi dan komunikasi yaitu suatu 

proses penyajian laporan mengenai kegiatan 

ketentuan dan peraturan yang berlaku pada 

Perusahaan.

6.5.  Monitoring yaitu proses penilaian terhadap 

kualitas sistem pengendalian internal termasuk 

fungsi internal audit pada setiap tingkat dan 

unit dalam struktur organisasi Perusahaan, 

sehingga dapat dilaksanakan secara optimal, 

dengan ketentuan bahwa penyimpangan 

yang terjadi dilaporkan kepada Direksi dan 

tembusannya disampaikan kepada Komite 

Audit.

7. RESIKO PERUSAHAN DAN CARA 

PENANGGULANGAN

Resiko Perusahaan meliputi resiko yang berada di 

luar kendali Perusahaan dan yang dapat dikontrol 

Perusahaan, dan Perusahaan juga membedakan 

seberapa besar resiko tertentu berpengaruh 

kepada perusahaan dan seberapa sering frekuensi 

terjadinya sebagai berikut:

is a process where report presentation 

compliance with Company’s prevailing rules 

and regulations.

6.5. Monitoring is an evaluation process on the 

quality of internal control system, including 

internal audit function at every level and unit 

of the Company organizational structure, so 

as can be implemented optimally, under the 

reported to the Board of Directors and a copy 

to be forwarded to Audit Committee.

7.  COMPANY  RISKS AND PREVENTION 

METHODS

 

Company risks encompass risks beyond and 

within control of the Company, and the Company 

also differentiate risks by the magnitude of 

the impact on the Company as well as the 

frequency of occurrences as follows:
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7.1     Resiko dengan pengaruh paling besar dan 

          frekuensi tinggi

Fluktuasi harga London Metal Exchange 

tukar Dollar Amerika terhadap Rupiah. Resiko 

ini sering terjadi dan sangat berpengaruh 

terhadap harga jual produk. Dalam hal kontrak 

yang bersifat jangka menengah dan panjang, 

Perusahaan mengeliminir resiko ini dengan 

mengkaitkan harga jual kepada harga LME 

dan menggunakan mata uang yang sama.

7.2  Resiko dengan pengaruh besar dan  

          frekuensi rendah

Resiko banjir terhadap infrastruktur pabrik 

pada anak Perusahaan yang bergerak dalam 

industri aluminium ekstrusi dapat berpengaruh 

kepada kelangsungan produksi. Dalam 

hal ini Perusahaan menanggulangi resiko 

tersebut dengan mengasuransikan seluruh 

harta dan mesin-mesin perusahaan terhadap 

resiko banjir, selain itu Perusahaan juga 

mengasuransikan bisnis interruption untuk 

mengatasi terjadinya kerusakan mesin yang 

mengakibatkan terhentinya proses produksi.

7.1.     Risks with the biggest impact and highest  

           frequency

risks occur frequently and affect sale price of 

products very much. In the case of medium 

and long term contracts, Company eliminates 

the risks by linking the sale price to LME price 

and applying the same currency.

 

7.2  Risks with the biggest impact and low 

frequency

Flood risk to factory infrastructure 

at the subsidiary with operations in 

in disruption to production. In this 

case, the Company eliminates the risks 

by insuring all Company properties 

and machineries against flood risk. In 

addition, Company also insures against 

business interruption to anticipate 

machinery breakdowns resulting in the 

disruption of production processes. In 
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CORPORATE GOVERNANCE



Resiko penagihan piutang dan pembayaran 

hutang usaha pada anak perusahaan yang 

bergerak dalam perdagangan bahan baku 

aluminium, dimana jumlah hutang dan 

piutang sangat besar dalam Dollar Amerika 

maka anak Perusahaan yang bergerak dalam 

perdagangan bahan baku mengeliminir 

resiko dan menetapkan pembayaran dengan 

menggunakan Letter of Credit yang sifatnya 

transfer LC atau back to back LC.

7.3  Resiko dengan pengaruh kecil dan 

           frekuensi tinggi

Resiko piutang perusahaan yang tidak dapat 

tertagih. Resiko ini diminimalisasi dengan 

menerapkan sistem kredit limit dan sistem 

penagihan piutang yang baik.

7.4   Resiko dengan pengaruh kecil dan 

          frekuensi rendah

Resiko keterlambatan pembayaran hutang 

bank, hutang pajak, dll. Resiko ini dieliminir 

dengan sistem kontrol internal atas syarat-

syarat pembayaran terutama yang dapat 

mengakibatkan pinalti / denda.

regards to risk of receivables collection 

and payment of accounts payable at the 

subsidiary with aluminum raw material 

trading, where the amount of payables 

and receivables are quite sizeable in US 

Dollars, the subsidiary eliminates this 

risks by stipulating payment by way of 

Letter of Credit that are transferrable in 

nature. 

 

frequency

The risks of receivables becoming 

uncollectible. The risk is minimized by    

applying credit limit system and good 

receivables collection system. 

 

7.4.    Risks with small  inf luence and low 

frequency

The risks of delinquent in the payment of 

stringent internal control system to the terms 

of payment particularly those resulting in 
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Demikian resiko-resiko yang ada dan cara 

penanggulangannya dalam Perusahaan.

8.   AKTIVITAS DAN BIAYA YANG DIKELUARKAN

      BERKAITAN DENGAN TANGGUNG JAWAB

      SOSIAL

Perusahaan belum melakukan aktivitas dan 

mengeluarkan biaya yang berkaitan dengan 

tanggung jawab sosial selama tahun 2011.

9.   PERKARA YANG SEDANG DIHADAPI EMITEN

Pada saat ini Perusahaan tidak ada perkara hukum 

yang sedang dihadapi.

10.   TEMPAT DAN ALAMAT YANG DAPAT

              DIHUBUNGI UNTUK MENDAPAT INFORMASI

         PERUSAHAAN:

PT  Alakasa Industrindo Tbk

Jl. Pulogadung No. 4

Kawasan Industri Pulogadung

Jakarta 13920

Telp   :  5265490-91, 4608855,

Fax    :   5265490 – ext. 400,  4603574

Email  :  alakasa@indosat.net.id

U.p.  :  Corporate Secretary

Those are some of the risks and prevention methods 

in the Company.

8.    ACTIVITIES AND EXPENSES FOR SOCIAL 

RESPONSIBILITY.

The Company has not carried out activities and 

2011.

9. LAWSUIT FACED BY THE PUBLIC COMPANY

At the moment, the Company is not faced with any 

lawsuits.

10.    PLACE AND ADDRESS OF CONTACT TO 

OBTAIN COMPANY INFORMATION:

PT  Alakasa Industrindo Tbk

Kawasan Industri Pulogadung

Jakarta 13920

Email  : alakasa@indosat.net.id

Attn. : Corporate Secretary
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